
MOOSBURG-NORD. Die Möbel Biller 
GmbH ist ein eigentümergeführtes, mit-
telständiges Unternehmen mit seinem 
Hauptsitz in Moosburg, Bayern. Die beiden 
Filialen in Hof und Plauen komplettieren die 
Firmenfamilie. Die Mitarbeiter des Möbel-
hauses verkaufen, planen und montieren 
hochwertige und moderne Möbel bereits 
seit 1948. Insgesamt sind derzeit in allen 
Filialen ca. 700 Mitarbeiter beschäftigt. 
Ein großer Teil dieser Mitarbeiter hat be-
reits ihre Ausbildung hier absolviert und 
ist anschließend in den verschiedensten 
Bereichen, auch in leitender Tätigkeit ge-
blieben. Eine geringe Fluktuation und eine 
überdurchschnittliche lange Betriebszu-
gehörigkeit (teilweise von über 35 Jahren) 
sind bezeichnend für das gute Betriebs-
klima. Dabei ist die Qualifikation und die 
Motivation des Berufsnachwuchses ein 
wichtiges Anliegen des Ausbildungsbe-
triebs. Derzeit werden im Stammhaus in 

Moosburg 38, in Plauen 16 und in Hof 7 
Auszubildende beschäftigt. Dabei bieten 
die Lehrstellen eine große Vielfalt: Sowohl 
Kaufleute für Büromanagement, für E-
Commerce, Einzelhandelskaufl eute, Fach-
kräfte für Möbel-, Küchen-, Umzugsservice 
und für Lagerlogistik, Gestalter für visuelles 
Marketing und Mediengestalter machen 
derzeit ihre Ausbildung bei dem Möbel-
haus, das glücklich macht.  Neben tarifl ich 
gesicherten Leistungen bietet Möbel Biller 
den Azubis interessante Aufstiegschancen 
und meist eine Aussicht auf Übernahme 
nach bestandener Prüfung. Sollte es in der 
Schule einmal nicht so gut laufen, gibt’s 

fi rmenintern kostenlose Nachhilfe. Läuft es 
dagegen sehr gut, winken Zeugnisprämien 
bei besonders gutem Notendurchschnitt. 
Flexible Arbeitszeiten ermöglichen den 
jungen Leuten ihre individuelle Freizeitge-
staltung. In den Biller Restaurants haben die 
Auszubildenden die Möglichkeit, günstig zu 
Mittag zu essen. Eine Jugend- und Auszu-
bildendenvertretung steht den Azubis bei 

Fragen und Problemen zur Seite. Die Firma 
Biller unterhält in den Alpen mehrere Ferien-
wohnungen, die Mitarbeiter und Azubis kos-
tengünstig für den Urlaub buchen können. 
Gerne nutzen die Azubis dies und fahren ab 
und zu gemeinsam hin, um zwanglos und 

eigenverantwortlich dort ihren Urlaub zu 
verbringen. Und wenn es dann soweit ist 
und die erste eigene Wohnung einzurichten 
ist, können sich die Auszubildenden über 
satte Mitarbeiterrabatte auf alle Möbel 

und Boutiquewaren freuen. Für die neuen 
Azubis des Möbelhauses Biller beginnt der 
Ernst des Lebens bereits am 1. September 
2020. Es werden im nächsten Jahr neue 
Stellen als Kaufleute für Büromanage-
ment und für E-Commerce, sowie Kaufl eute 
im Einzelhandel (Verkauf) jeweils m,w,d 
besetzt. Hier gibt es die Möglichkeit eine 
Ausbildung speziell mit der Spezifi kation 
zum Küchenberater zu absolvieren, inklusive 
dem Erlernen von 3D-Planungen am PC und 
sehr gute Verdienstmöglichkeiten nach der 
Ausbildung.

Wer sich schon 
bewerben möchte, 
kann dies gerne über 
die Internetseite von 
Möbel Biller tun.

AUSBILDUNGSBETRIEB MIT 
ZUKUNFT: MÖBEL BILLER

Anzeige

V.i.S.d.P.: Möbelcenter biller GmbH, Moosburg-Nord

Neue Chance ab Herbst 2020

70% aller Auszubildenden 
sind in den letzten Jahren 

übernommen worden

biller im Internet: www.biller.de

www.biller.de/karriere

Ausbildungsvorteile:
 ■ lukrative Vergütung
 ■ vergünstigtes Mitarbeiteres-
sen in unserem Restaurant/
Bistro

 ■ kostenlose Mitarbeiter-Park-
plätze direkt vor dem Haus

 ■ satte Mitarbeiterrabatte auf 
alle Möbel und Boutiquewaren

 ■ weiterbildende, interne Schu-
lungen

 ■ fl ache Hierarchien
 ■ zeit- und kostensparende 
Anfahrt bei einem regionalen 
Arbeitgeber

 ■ biller Pausen Lounge

Das Familienunternehmen mit über 70 Jahren Firmengeschichte

Derzeit 61 Auszubildende in allen 
drei Biller Filialen

Kollegiales, generationsübergreifendes Miteinander wird bei Biller täglich gelebt


